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OGGETTO: VERBALE COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA DEI DOCENTI PARTECIPANTI PER LA
SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI NEI RUOLI DI:
- A. ESPERTO per attivazione percorsi didattici di RECUPERO COMPETENZE DI BASE
- B. TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING 1:1 - FRAGILITA’ DIDATTICHE (e supporto linguistico
stranieri);
- C. TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING/orientamento 1:1 -FRAGILITA’ MOTIVAZIONALI

al fine di sostenere gli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o disciplinari,
accompagnandoli in percorsi di rafforzamento

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo Progetto: INSIEME PER LA SCUOLA
CNP: M4C111.4-2024-1322
CUP: J94D21000900006

Il giorno 18/01/2025 alle ore 09:00 presso i locali dell’Istituto, si & riunita la commissione incarica con
decreto n. Protocollo 0000861/2025 del 17/01/2025 composta dal Dirigente Scolastico, dott. Nicola
Emilio Ferrara quale presidente, dal prof. Vincenzo Tarantino e dal sig. La Marca Gennaro per la
comparazione dei curriculum delle istanze pervenute per la figura di esperti per il percorso di cui
all'oggetto.

La commissione, constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto
richiesto dall’avviso.

Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

FIGURA A - ESPERTO per attivazione percorsi didattici di RECUPERO COMPETENZE DI BASE

TITOLO / CDC NOME CANDIDATO N. PROTOCOLLO DOMANDA
A026 LAZZARO GIOVANNI Protocollo 0000497/2025 del 14/01/2025
A012 BONAVITA SIMONA Protocollo 0000498/2025 del 14/01/2025
A012 NICORVO MARIA Protocollo 0000499/2025 del 14/01/2025
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A012 NAVA MARCO Protocollo 0000500/2025 del 14/01/2025
A012 MUNAFO’ MARIA Protocollo 0000501/2025 del 14/01/2025
A040 CAPOLUPO GIUSEPPE Protocollo 0000502/2025 del 14/01/2025
A026 ITESTONI MARCO ORDES Protocollo 0000503/2025 del 14/01/2025

L2 VINATTIERI SERENA Protocollo 0000504/2025 del 14/01/2025
A012 Egﬁ:ﬁﬁngANCESCO Protocollo 0000505/2025 del 14/01/2025
A026 FACCIOLI MASSIMILIANO Protocollo 0000506/2025 del 14/01/2025
A042 DE ROSA PRISCO Protocollo 0000507/2025 del 14/01/2025
A012 COCO BIAGIO Protocollo 0000508/2025 del 14/01/2025
A042 IANELLI RICCARDO Protocollo 0000509/2025 del 14/01/2025
A026 PELIZZOLI MARIA ROSA Protocollo 0000510/2025 del 14/01/2025
A026 MAIORINO ARCANGELA Protocollo 0000511/2025 del 14/01/2025
AB24 BITETTI FELICIA Protocollo 0000591/2025 del 15/01/2025
A042 ;cA)\I/AECR(I)g O FRANCESCO Protocollo 0000592/2025 del 15/01/2025
A012 DE SIMONE ANNAMARIA Protocollo 0000667/2025 del 15/01/2025
AB24 URBANO ANNA Protocollo 0000734/2025 del 16/01/2025

FIGURA B - TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING 1:1 - FRAGILITA’ DIDATTICHE (e supporto linguistico stranieri)

FUTURA

PER LITALIA DI DOMANI

TITOLO/CDC NOME CANDIDATO N. PROTOCOLLO DOMANDA

ADSS - L2 VINATTIERI SERENA Protocollo 0000490/2025 del 14/01/2025
ADSS TRUGLIO LORENZO Protocollo 0000491/2025 del 14/01/2025
ADSS RAINERI ELISA Protocollo 0000492/2025 del 14/01/2025
A012 CASALETTO LAVINIA Protocollo 0000493/2025 del 14/01/2025
ADSS SPINA VALENTINA Protocollo 0000496/2025 del 14/01/2025
A012 BONAVITA SIMONA Protocollo 0000498/2025 del 14/01/2025
A012 NICORVO MARIA Protocollo 0000499/2025 del 14/01/2025
A012 NAVA MARCO Protocollo 0000500/2025 del 14/01/2025
A012 MUNAFO’ MARIA Protocollo 0000501/2025 del 14/01/2025
A040 CAPOLUPO GIUSEPPE Protocollo 0000502/2025 del 14/01/2025
ADSS ZUMMO NICOLA Protocollo 0000593/2025 del 15/01/2025
A046 OTTAVIANO GAETANO Protocollo 0000594/2025 del 15/01/2025
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A012 DE SIMONE ANNAMARIA Protocollo 0000667/2025 del 15/01/2025

A048 MONTALBETTI LAURA Protocollo 0000737/2025 del 16/01/2025
GIUSEPPINA

A026 LAZZARO GIOVANNI Protocollo 0000497/2025 del 14/01/2025

ADSS ADAMO ANNA Protocollo 0000904/2025 del 17/01/2025

FIGURA C - TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING/orientamento 1:1 -FRAGILITA’ MOTIVAZIONALI

RUOLO NOME CANDIDATO N. PROTOCOLLO DOMANDA
FIGURAC  [BONAVITA SIMONA Protocollo 0000498/2025 del 14/01/2025
FIGURAC  |MUNAFO’ MARIA Protocollo 0000501/2025 del 14/01/2025
FIGURAC  |DE SIMONE ANNAMARIA Protocollo 0000667/2025 del 15/01/2025
FIGURAC  [MONTILBETTI LAURA Protocollo 0000737/2025 del 16/01/2025
FIGURAC  [SPINA VALENTINA Protocollo 0000496/2025 del 14/01/2025
FIGURAC  [CASALETTO LAVINIA Protocollo 0000493/2025 del 14/01/2025
FIGURAC  [TRUGLIO LORENZO Protocollo 0000491/2025 del 14/01/2025

La commissione procede , a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure
richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i

relativi punteggi finali.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione Protocollo 0011298/2024 del 23/12/2024
e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

FIGURA A - ESPERTO per attivazione percorsi didattici di RECUPERO COMPETENZE DI BASE

1. LAZZARO GIOVANNI

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, ()
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
Sez. Al
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10 punti | TITOLI del 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA cV
Sez. Al
TITOLI del
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per CV (in
Ifinsxlt_-llgnanTento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti particolare 5 5
con l'incarico
A2.1-A2.3
-A2.4 -
A2.5)
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
FUTU R A ;YEEEEEEEE LA SCUOLA Fnapisto g@ Mt el Ao
PER L'ITALIA DI DOMANI NextGenerstionEU o dol OMeito

||| Italiadomani

PIRN AZIDHALE D RIPRS



b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO Sez. B1
Esperienze
CV (24
anni di
;0;' anni 20 punti | servizio di
o 10 punti | cui 12 20 20
Spunti | presso [1S
Argentia,
ultimi 11
di
continuita)
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti
SERVIZIO PRESSO I1S ARGENTIA
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 Vedi sez.
15 punti B? 15 15
Esperienze
cv
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Vedi sez.
PROGETTI PON O ASSIMILATI Esperto 15 punti B4 . .
Tutor Esperienze
cv
TOTALE MAX 100 65 65

2. BONAVITA SIMONA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)

n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 5 10 10

VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA

a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 6 5
con l'incarico

a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 2 10 10
a4. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | M2x1cert | 10punt 3 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
: 10 punti 4 10 10
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI et
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
lla;.);;ZPERlENZA MENTORING DISPERSIONE DM 15 punti . 5 s
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b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22

15 punti 1 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
TOTALE MAX 100 90 75

3. NICORVO MARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 1 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 2 15 15
TOTALE MAX 100 25 25

4. NAVA MARCO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10 punti 1.2 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 11 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
r Finanziato
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a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE

RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | Max1cert | 10punti
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 punti
1-2 anni P .
5 punti
bl.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON 21.22.23
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI couti | A 3 /
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P '
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 _
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 1 1
© 100 8 3

5. MUNAFO’ MARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 16 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 1 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE max 1 cert 10 punti
DIGITALE
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 14 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 13 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 18 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 7 7
0 100 0 0

6. CAPOLUPO GIUSEPPE
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti Al 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti Bl 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti B3 15 /
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor B4 15 15
TOTALE MAX 100 60 45

7. TESTONI MARCO ORDES

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 punti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
e Finanziato
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b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM

170/22 15 punti

b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti

ba. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti

PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor

TOTALE MAX 100 10 10

8. VINATTIERI SERENA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni .
1-2 anni 10 punti
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
TOTALE MAX 100 30 15

9. POTENZA FRANCESCO DOMENICO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 5 punti

e Finanziato
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con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 ounti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti 5 /
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 30 25

10. FACCIOLI MASSIMILIANO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
Punteggio n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI max riferimento a cura del acuradella
cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti A 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti B 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 punti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti C 5 5
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti D 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX
() 100 35 35
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11. DE ROSA PRISCO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX
() 100 30 30

12. COCO BIAGIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 10 10
1-2 anni .
5 punti
e Finanziato
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b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI

SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA > punti

b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM

170/22 15 punti

b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti

b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti

PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
TOTALE MAX 100 35 20

13. ANELLI RICCARDO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti 5 5
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 15 15

14. PELIZZOLI MARIA ROSA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
Al
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
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a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti

5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni . B1
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti B3 15 /
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti B4
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 15
TOTALE MAX 100 60 45

15. MAIORINO ARCANGELA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti 5 5
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
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TOTALE MAX

100

30

30

16. BITETTI FELICIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | M3*1cert | 10punti 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni .
. 10 punti 5 5
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
TOTALE MAX 100 45 30

17. LOIACONO FRANCESCO SAVERIO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 22 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 20 5 /
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
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b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 4 10 10
1-2 anni 5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI S ounti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 3.5 15 15
TOTALE MAX 100 40 35

18. DE SIMONE ANNAMARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 2 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 1 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9anni 10 punti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti 3 5 5
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 5 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 4 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX
() 100 50 50

19. URBANO ANNA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
a.  TITOU Punteggio n. da compilare | dacompilare
’ 88 riferimento a cura del acuradella
max . . .
cv candidato commissione

e Finanziato

P dall'Unione europea

FUTUR A :'-:Pﬁ_-LA SCUOLA 75

ER LITALIA DI DOMANI

NextGenerationEU

i i AMinistore doll trusione
n o dol AMerito

ml Italiadomani

PIRN \AZIOHALE D RIPRESA E RESILENZA



al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 2 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 1 10 10
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 20 20

FIGURA B - TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING 1:1 - FRAGILITA’ DIDATTICHE (e supporto linguistico
stranieri)
1. VINATTIERI SERENA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
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b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22

15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
TOTALE MAX 100 30 15

2. TRUGLIO LORENZO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 1 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 3 10 10
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | M2x1cert | 10punti 7-8-9-12 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX
() 100 30 30

3. RAINERI ELISA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
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A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 1.2 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 11 10 10
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE | max 1 cert 10 punti 4 10 10
e Finanziato
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RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE

b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 punti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 ounti
SERVIZIO PRESSO 1IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 30 30

4. CASALETTO LAVINIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)

n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | Maxlcert | 10punti 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 20 20

5. SPINA VALENTINA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)
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n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni .
. 10 punti 5 5
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 30 30

6. BONAVITA SIMONA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B,C)
Punteggio n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI max riferimento a cura del acuradella
cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 5 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 6 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 2 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | M2x1cert | 10punti 3 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 4 10 10
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
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b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM

170/22 15 punti 1 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 1 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti

PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
TOTALE MAX 100 90 75

7. NICORVO MARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 1 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni .
1-2 anni 10 punti
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 2 15 15
TOTALE MAX 100 25 25

8. NAVA MARCO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 1.2 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 5 punti 11 5 5

I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti
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con l'incarico

a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO

10 punti
a4. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 ounti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON 21-22-23
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti ’ ) 2 4 ’ 3 /
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P )
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 18 15

9. MUNAFO’ MARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 16 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 1 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 14 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 13 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 18 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 7 7
© 100 0 0
e Finanziato
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10. CAPOLUPO GIUSEPPE

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti Al 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti B1 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti B3 15 /
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor B4 15 15
TOTALE MAX 4
0 100 60 5

11. ZUMMO NICOLA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B,C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 2 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | Max1cert | 10punti > 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 1 5 5
1-2 anni .
5 punti
r Finanziato
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b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI

SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA > punti

b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM

170/22 15 punti

b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti

b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti

PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor

TOTALE MAX 100 25 25

12. OTTAVIANO GAETANO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
Punteggio n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI max riferimento a cura del acuradella
cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 5 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 4 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 3 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 3 15 15
TOTALE MAX 100 60 60

13. DE SIMONE ANNAMARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA

A, B, ()
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 2 10 10

e Finanziato
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a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 1 5 5
con l'incarico

a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max

b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .

. 20 punti

3-9anni 10 punti

1-2 anni P .

5 punti

b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti 3 5 5
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA

b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM

170/22 15 punti 5 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti A 15 15
ba. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti

PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor

TOTALE MAX 100 50 50

14. MONTALBETTI LAURA GIUSEPPINA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)

n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRA VALUTATA UNA SOLA LAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 15 /
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 15 /
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 15
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TOTALE MAX 100 75 45
15. LAZZARO GIOVANNI
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)
Punteggio n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI max riferimento a cura del acuradella
cv candidato commissione
Sez. Al
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10 punti | TITOLI del 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA cV
Sez. Al
TITOLI del
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per CV (in
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti particolare 5 5
con l'incarico
A2.1-A2.3
-A2.4 -
A2.5)
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO Sez. B1
Esperienze
CV (24
anni di
i?;:::il 20 punti | servizio di
. 10 punti | cui 12 20 20
1-2 anni .
Spunti | presso IS
Argentia,
ultimi 11
di
continuita)
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 Vedi sez.
. B3
15 punti ; 15 15
Esperienze
cv
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Vedi sez.
PROGETTI PON O ASSIMILATI Esperto 15 punti B4 s s
Tutor Esperienze
cv
TOTALE MAX 100 65 65

16. ADAMO ANNA
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10 punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 10 10
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 30 30

FIGURA C - TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING/orientamento 1:1 -FRAGILITA’ MOTIVAZIONALI

1. TRUGLIO LORENZO

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, ()
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 1 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 3 10 10
ad4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | Max1cert | 10 punti 7-8-9-12 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9anni 10 punti
1-2 anni P .
5 punti
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b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI

SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA > punti

b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM

170/22 15 punti

b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti

b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti

PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor

TOTALE MAX 100 30 30

2. CASALETTO LAVINIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | Maxlcert | 10punti 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni 10 ounti
1-2 anni P .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 20 20

3. SPINA VALENTINA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA

A, B, ()
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10

e Finanziato
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a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 10 10
a4. COMPETENZE |.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 punti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti
3-9 anni .
. 10 punti 5 5
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 .
15 punti
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 30 30

4. BONAVITA SIMONA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)

n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 5 10 10

VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA

a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 6 5
con l'incarico

a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 2 10 10
ad. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE .
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE | M2x1cert | 10punti 3 10 10
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
X 10 punti 4 10 10
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI S ounti
SERVIZIO PRESSO 1IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 1 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 1 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 /
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TOTALE MAX

100

90

75

5. MUNAFO’ MARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 16 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti 1 10 10
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE max 1 cert 10 punti
DIGITALE
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 14 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 punti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 13 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 18 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 70 70

6. DE SIMONE ANNAMARIA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE

A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 2 10 10
VERRAVALUTATAUNASOLALAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti 1 5 5
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
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b. ESPERIENZE Punteggio

max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
. 20 punti

3-9 amni 10 punti

1-2 anni 5 ppunti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti 3 5 5
SERVIZIO PRESSO IS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 5 15 15
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti a 15 15
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor
TOTALE MAX 100 50 50

7. MONTALBETTI LAURA GIUSEPPINA

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR MENTORING / DOCENTE ESPERTO RECUPERO COMPETENZE DI BASE (FIGURE
A, B, C)
n. da compilare | dacompilare
a. TITOLI Punteggio | riferimento a cura del acuradella
max cv candidato commissione
al. LAUREA(VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE) 10punti 10 10
VERRA VALUTATA UNA SOLA LAUREA
a2. Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per
I'insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 5 punti
con l'incarico
a3. SPECIALIZZAZIONE SUL SOSTEGNO 10 punti
a4. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE max 1 cert 10 bunti
RICONOSCIUTE DAL MIUR/ANIMATORE DIGITALE P
b. ESPERIENZE Punteggio
max
b1. DOCENTE DI RUOLO 10+ anni .
3-9 anni 20 punti
. 10 punti 20 20
1-2 anni .
5 punti
b1.2 DOCENTE A TEMPO DETERMINATO, CON
TRE O PIU ANNI (COMPRESO IL PRESENTE) DI 5 bunti
SERVIZIO PRESSO IIS ARGENTIA P
b2. ESPERIENZA MENTORING DISPERSIONE DM
170/22 15 punti 15 /
b3. ESPERIENZA CDB DISPERSIONE DM 170/22 15 punti 15 /
b4. ESPERIENZE DI FORMATORE/TUTOR IN Esperto 15 punti
PROGETTI PON O ASSIMILATI Tutor 15 15
TOTALE MAX 100 75 45

La commissione segnale le seguenti situazioni e/o criticita:
- per quanto riguarda la FIGURA A - ESPERTO per attivazione percorsi didattici di RECUPERO
COMPETENZE DI BASE non vengono prese in considerazione le domande non appartenenti alle cdc
indicate nell’avviso di selezione (A012 - A17 - A026 - AB24 - A40 -A42 -A44- B18 -A50 -A34);
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- per quanto riguarda la FIGURA C - TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING/orientamento 1:1 -FRAGILITA’
MOTIVAZIONALI non vengono prese in considerazione le domande pervenute dai candidati in quanto
si ritiene che in relazione agli specifici obiettivi del percorso formativo di mentoring gli stessi non sono
in possesso di ulteriore titolo di specializzazione necessari alla finalizzazione del percorso.

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e secondo I'art.5 dell’avviso di
selezione Protocollo 0011298/2024 del 23/12/2024 <<Per la FIGURE A e B: si redigeranno graduatorie
separate per ciascuna delle classi di concorso di appartenenza dei docenti candidatisi >>, per le ragioni in

premessa, si procede alla compilazione delle graduatorie:

FIGURA A - ESPERTO per attivazione percorsi didattici di RECUPERO COMPETENZE DI BASE

CDC A012
CANDIDATO PUNTEGGIO
BONAVITA SIMONA 5
MUNAFO’ MARIA 70
DE SIMONE ANNAMARIA >0
POTENZA FRANCESCO DOMENICO 25
NICORVO MARIA 25
COCO BIAGIO 20
NAVA MARCO 15
CDC A026
CANDIDATO PUNTEGGIO
LAZZARO GIOVANNI 65
PELIZZOLI MARIA ROSA 45
FACCIOLI MASSIMILIANO 35
MAIORINO ARCANGELA 30
TESTONI MARCO ORDES 10
CDC AB24
CANDIDATO PUNTEGGIO
BITETTI FELICIA 30
URBANO ANNA 20
CDC A040
CANDIDATO PUNTEGGIO
CAPOLUPO GIUSEPPE 45
CDC A042
CANDIDATO PUNTEGGIO
LOIACONO FRANCESCO SAVERIO 35
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DE ROSA PRISCO 30

ANELLI RICCARDO 15

FIGURA B - TUTOR DI PERCORSI DI MENTORING 1:1 - FRAGILITA’ DIDATTICHE (e supporto linguistico
stranieri)

CDC A012
CANDIDATO PUNTEGGIO
BONAVITA SIMONA s
MUNAFO’ MARIA 70
DE SIMONE ANNAMARIA >0
NICORVO MARIA 25
CASALETTO LAVINIA 20
NAVA MARCO 15
CDC A026
CANDIDATO PUNTEGGIO
LAZZARO GIOVANNI 65
CDC A040
CANDIDATO PUNTEGGIO
CAPOLUPO GIUSEPPE 45
CDC A046
CANDIDATO PUNTEGGIO
OTTAVIANO GAETANO 60
CDC A048
CANDIDATO PUNTEGGIO
MONTALBETTI LAURA 45
GIUSEPPINA
CDC ADSS
CANDIDATO PUNTEGGIO
TRUGLIO LORENZO 30
RAINERI ELISA 30
SPINA VALENTINA 30
ADAMO ANNA 30
ZUMMO NICOLA 25
VINATTIERI SERENA 15
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Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico
APPROVA

1) Le graduatorie stilate del presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 7 gg a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione

Alle ore 12:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Gorgonzola, li 18/01/2025
Presidente: OMISSIS
Componente: OMISSIS

Componente: OMISSIS
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