
 

 
   IIS “ARGENTIA

 

Ministero dell’Istruzione 
e del Merito 

 SEDE : via Adda,
C.F. 91587340158

e-mail:

SEDE CERNUSCO SN, via 
              SEDE MELZO: v.le Germania 34

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il giorno 26/11/2024, alle ore 14:00
MAJORANA, si è riunita la Commissione per la 
(OTTO) per TUTOR, aventi ad oggetto percorsi didattici finalizzati a sviluppar
di innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 
2024/25, in relazione al progetto Uniti con le STEM
persone: 

Presidente: prof. Nicola Emilio Ferrara;

Componente: prof. Alfio Crispi; 

Componente: sig. Gennaro La Marca; 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
università – Investimento 3.1 “
europea – Next Generation EU
multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di
per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di 
tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, 
digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di 
genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD 

- n. 8 incarichi individuali di DOCENTE ESPERTO DI INSEGNAMENTI DI AREA TECNICA;
- n. 8 incarichi individuali di TUTOR D’AULA DI INSEGNAMENTI DI AREA TECNICA;
relativamente alla necessità di attivare percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze 
STEM, digitali e di innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova 
dell’Esame di Stato 2024/25. Gli interventi consistono nella realizzazion
classe quinta di uno o più moduli extra curricolari di 10 ore ciascuno di attività formativa 
finalizzata a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, relative allo specifico 
piano di studi degli indirizzi IP.
 
Titolo avviso/decreto 
Competenze STEM e multi linguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
 
Titolo Progetto: Uniti con le STEM
 
CNP: M4C1I3.1-2023-1143 
CUP: J94D23002420006 

“ARGENTIA-MAJORANA” 
Adda, 2 – 20064 GORGONZOLA (MI) – tel. 02-9513518/539 – 

91587340158 – Codice meccanografico Generale MIIS10300X – Ambito territoriale 24
mail: miis10300x@istruzione.it – miis10300x@pec.istruzione.it  

SEDE CERNUSCO SN, via Volta 11,   20063 Cernusco sn    -tel. 02 921 401 04 
SEDE MELZO: v.le Germania 34, 20066 Melzo   - tel 02 955 09 03 

Sito internet: www.argentiamajorana.edu.it 

Cernusco sul Naviglio, 
  

Amministrazione trasparente

/2024, alle ore 14:00 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica IIS ARGENTIA
MAJORANA, si è riunita la Commissione per la selezione di n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 
(OTTO) per TUTOR, aventi ad oggetto percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e 
di innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 

Uniti con le STEM, identificato da Codice CUP 

e: prof. Nicola Emilio Ferrara; 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione 
Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento 
per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di 
tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, 

e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di 
genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche
(D.M. n. 65/2023) 

E DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD 
OGGETTO:  

n. 8 incarichi individuali di DOCENTE ESPERTO DI INSEGNAMENTI DI AREA TECNICA;
n. 8 incarichi individuali di TUTOR D’AULA DI INSEGNAMENTI DI AREA TECNICA;

lla necessità di attivare percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze 
STEM, digitali e di innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova 
dell’Esame di Stato 2024/25. Gli interventi consistono nella realizzazione su ciascun gruppo 
classe quinta di uno o più moduli extra curricolari di 10 ore ciascuno di attività formativa 
finalizzata a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, relative allo specifico 
piano di studi degli indirizzi IP. 

Competenze STEM e multi linguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023) 

Titolo Progetto: Uniti con le STEM 

24  

Cernusco sul Naviglio, 26/11/2024
 Al sito Web della scuola 

Albo on-line 
Amministrazione trasparente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica IIS ARGENTIA-
selezione di n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 

e le competenze STEM, digitali e 
di innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 

, identificato da Codice CUP J94D23002420006, nelle 

Istruzione e ricerca – 
istruzione: dagli asili nido alle 

”, finanziato dall’Unione 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

percorsi didattici, formativi e di orientamento 
per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di 
tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, 

e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di 
genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

E DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO INDIVIDUALE AVENTE AD 

n. 8 incarichi individuali di DOCENTE ESPERTO DI INSEGNAMENTI DI AREA TECNICA; 
n. 8 incarichi individuali di TUTOR D’AULA DI INSEGNAMENTI DI AREA TECNICA; 

lla necessità di attivare percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze 
STEM, digitali e di innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova 

e su ciascun gruppo 
classe quinta di uno o più moduli extra curricolari di 10 ore ciascuno di attività formativa 
finalizzata a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, relative allo specifico 
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 con Decreto n. Protocollo 0008448/2024 del 11/11/2024
di una selezione volta al conferimento di 
TUTOR, aventi ad oggetto percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
innovazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 
2023/24,nell’ambito della Missione 4 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle univer
competenze e nuovi linguaggi
una durata per una durata 
progetto 15/05/2025; 

 in data 11/11/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso
0008449/2024 del 11/11/2024

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 

con Decreto Protocollo 0009105/2024 del 22/11/2024
la selezione di n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 (OTTO) per TUTOR, aventi ad oggetto percorsi 
didattici finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, specificamente in relazione 
all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 202
identificato da Codice CUP J94D23002420006
La Marca. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona il Dott. Nicola Emilio Ferrara, dà atto che sono pervenute n. 
(VENTUNO) domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito

Esperto: 
1. Capolupo Giuseppe n. Protocollo 0008561/2024 del 13/11/2024
2. Loiacono Francesco Saverio n. 
3. Camonita Santo n. Protocollo 0008821/2024 del 18/11/2024
4. De Gennaro Jacopo n. Protocollo 0008822/2024 
5. De Rosa Prisco n. Protocollo 0008824/2024 del 18/11/2024
6. De Sanctis Antonio n. Protocollo 0008825/2024 del 18/11/2024
7. Lo Giudice Mariolina n. Protocollo 0008827/2024 del 18/11/2024
8. Madaschi Luisiana n. Protocollo 0008828/2024 del 18/11/2024
9. Patania Maria n. Protocollo 0008829/2024 del 18/11/2024
10. Samiolo Carlo n. Protocollo 0008832/2024 del 18/11/2024
11. Torgano Gabriele n. Protocollo 0008834/2024 del 18/11/2024

 
Tutor: 

1. Barbarano Evelina n. Protocollo 0008560/2024 del 13/11/2024
2. Capolupo Giuseppe n. Protocollo 0008562/2024 del 13/11/2024
3. Collura Enrico n. Protocollo 0008563/2024 del 13/11/2024
4. Cavarretta Giovanna n. Protocollo 0008723/2024 del 15/11/2024
5. Tarantino Vincenzo n. Protocollo 0008724/2024 del 15/11/2024
6. Morabito Maria n. Protocollo 
7. Brandi Daniela n. Protocollo 0008820/2024 del 18/11/2024
8. Gaipa Paolo n. Protocollo 0008826/2024 del 18/11/2024
9. Patania Maria n. Protocollo 0008830/2024 del 18/11/2024
10. Piromalli Maurizio n. Protocollo 0008831/2024 del 18/11/2024

PREMESSO CHE 

Protocollo 0008448/2024 del 11/11/2024, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio 
di una selezione volta al conferimento di n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 (OTTO) per 

percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
novazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 

,nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 3.1 “
competenze e nuovi linguaggi” del PNRR, finanziato dall’Unione europea – 
una durata per una durata massima di mesi 6, e dovrà essere completata entro la scadenza del 

l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione
0008449/2024 del 11/11/2024; 

selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
igura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 08:00 del 18/11/2024

Protocollo 0009105/2024 del 22/11/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per 
selezione di n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 (OTTO) per TUTOR, aventi ad oggetto percorsi 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, specificamente in relazione 
all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 2024/25, in relazione al progetto 

J94D23002420006 ; Funge da Segretario verbalizzante il Componente 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona il Dott. Nicola Emilio Ferrara, dà atto che sono pervenute n. 
) domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito

Capolupo Giuseppe n. Protocollo 0008561/2024 del 13/11/2024 
Loiacono Francesco Saverio n. Protocollo 0008654/2024 del 14/11/2024 

Protocollo 0008821/2024 del 18/11/2024 
De Gennaro Jacopo n. Protocollo 0008822/2024 del 18/11/2024 
De Rosa Prisco n. Protocollo 0008824/2024 del 18/11/2024 

Protocollo 0008825/2024 del 18/11/2024 
Protocollo 0008827/2024 del 18/11/2024 

Protocollo 0008828/2024 del 18/11/2024 
Protocollo 0008829/2024 del 18/11/2024 
Protocollo 0008832/2024 del 18/11/2024 

Protocollo 0008834/2024 del 18/11/2024 

Protocollo 0008560/2024 del 13/11/2024 
Protocollo 0008562/2024 del 13/11/2024 

Protocollo 0008563/2024 del 13/11/2024 
Protocollo 0008723/2024 del 15/11/2024 

Protocollo 0008724/2024 del 15/11/2024 
Protocollo 0008801/2024 del 18/11/2024 

Protocollo 0008820/2024 del 18/11/2024 
Protocollo 0008826/2024 del 18/11/2024 

Protocollo 0008830/2024 del 18/11/2024 
Protocollo 0008831/2024 del 18/11/2024 

, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio 
n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 (OTTO) per 

percorsi didattici finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
novazione, specificamente in relazione all’effettuazione della seconda prova dell’Esame di Stato 

Componente 1 – “Potenziamento 
Investimento 3.1 “Nuove 
 Next Generation EU, per 

, e dovrà essere completata entro la scadenza del 

di selezione n. Protocollo 

selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
igura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
2024»; 

, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per 
selezione di n. 16 unità di cui n.8 (OTTO) per ESPERTO e n.8 (OTTO) per TUTOR, aventi ad oggetto percorsi 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, specificamente in relazione 
, in relazione al progetto Uniti con le STEM, 

tario verbalizzante il Componente sig. Gennaro 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona il Dott. Nicola Emilio Ferrara, dà atto che sono pervenute n. 21 
) domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 



 

 
La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 
valutazione delle candidature. 
Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di 
valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione
punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  
ESPERTO: 

1. CAPOLUPO GIUSEPPE 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

2. LOIACONO FRANCESCO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

3. CAMONITA SANTO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di 
lutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. Protocollo 0008449/2024 del 11/11/2024 

 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di 
Protocollo 0008449/2024 del 11/11/2024 e i relativi 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

 

20 

 

 

5 

 

30 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

10 

20 

 

 

10 

40 

85 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

 

20 

 



 

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

4. DE GENNARO JACOPO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

5. DE ROSA PRISCO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

6. DE SANCTIS ANTONIO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto 

per l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 
EQF) coerenti con l'incarico;

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 
Majorana 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

5

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto 
per l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 
EQF) coerenti con l'incarico; 

10  

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

20

Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 

10 
 

10

 

5 

40 

70 

AUTOVALUTAZIONE 

15 

 

 

 

 

 

40 

55 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

 

20 

 

 

 

40 

65 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

5 5 

  

20 20 

10  



 

-   Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 
Majorana 

- Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 
per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana 
as 2024/25 nella cdc 

Totale  

7. LO GIUDICE MARIOLINA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <= voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto 

per l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 
EQF) coerenti con l'incarico;

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 
Majorana 

-   Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 
Majorana 

- Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 
per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana 
as 2024/25 nella cdc 

Totale  

8. MADASCHI LUISIANA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

9. PATANIA MARIA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 

5 
 

5

Formatore a Corsi PON/PNRR (5 Max 15 
 

 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana 40 40

100 80

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

15

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto 
per l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 
EQF) coerenti con l'incarico; 

10  

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

20

Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 

10 
 

10

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Argentia 

5 
 

 

Formatore a Corsi PON/PNRR (5 Max 15 
 

 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana 40 40

100 85

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

5  

  

40 40 

80 65 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

15 5 

  

20  

10  

  

  

40 40 

85 45 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

 

20 

 

 

10 

40 

75 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

10 

20 



 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

10. SAMIOLO CARLO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

11. TORGANO GABRIELE 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea (100 <=voto <= 110)
- Laurea con voto 110 e lode 
- Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 

l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 
con l'incarico; 

-    Docente di ruolo presso Argentia Majorana 

-  Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

-   Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana

- Esperienza quale Formatore 
esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 
nella cdc 

Totale  

TUTOR: 
1. BARBARANO EVELINA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni 

(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI 

Laurea (100 <=voto <= 110) 
Laurea con voto 110 e lode  

5 
15 

Titolo di studio ulteriore rispetto a quello previsto per 
l’insegnamento della disciplina (almeno livello 6 EQF) coerenti 

10 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana  20 
 

Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

10 
 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Argentia Majorana 

5 
 

Esperienza quale Formatore a Corsi PON/PNRR (5 per ogni Max 15 
 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 40 

100 

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 10
Possesso di certificazioni Informatiche 10 10

20 20
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

10 10

 

 

 

40 

75 

AUTOVALUTAZIONE 

 

 

 

10 

 

 

40 

50 

AUTOVALUTAZIONE 

5 

 

20 

 

 

 

40 

65 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

10 10 
10 10 
20 20 

  
10  



 

- Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 
(5 per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as
2024/25 nella cdc 

       Totale  

2. CAPOLUPO GIUSEPPE 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia
- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 

esperienza) 
- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 

cdc 
       Totale  

3. COLLURA ENRICO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 

esperienza) 
- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as

cdc 
       Totale  

4. CAVARRETTA GIOVANNA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni 

(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia
Cernusco 

- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 
(5 per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 
2024/25 nella cdc 

       Totale  

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 10 5

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 35 35

100 90

PUNTI 

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 
Possesso di certificazioni Informatiche 10 

20 
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

10 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 35 

100

PUNTI 

(o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 
Possesso di certificazioni Informatiche 10 

20 
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 

Ipsia Cernusco 
10 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 35 

100

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 10
Possesso di certificazioni Informatiche 10 10

20 20
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

10 10

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 35 35

100 85

  

5 5 

35 35 

90 80 

AUTOVALUTAZIONE 

 10 
  
  
 15 
  

 

 10 

  

100 35 

AUTOVALUTAZIONE 

  
  
 20 
 15 
  

 

 5 

 35 

100 75 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

10 10 
10 10 
20 20 

  
10  

  

  

35 35 

85 75 



 

5. TARANTINO VINCENZO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi 

esperienza) 
- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 

cdc 
       Totale  

6. MORABITO MARIA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o 
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni 

(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 
(5 per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 
2024/25 nella cdc 

       Totale  

7. BRANDI DANIELA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni 

(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia
Cernusco 

- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 
(5 per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 
2024/25 nella cdc 

       Totale  

8. GAIPA PAOLO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 

PUNTI 

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 
Possesso di certificazioni Informatiche 10 

20 
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

10 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 35 

100

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 
Possesso di certificazioni Informatiche 10 10

20 20
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

10 10

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 35 35

100 75

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 8
Possesso di certificazioni Informatiche 10 5

20 20
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 15
Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

10 

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 10 5

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 35 35

100 88

PUNTI AUTOVALUTAZIONE

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 6
Possesso di certificazioni Informatiche 10 10

20 20

AUTOVALUTAZIONE 

  
 10 
 20 
 15 
  

 

 10 

 35 

100 90 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

  
10 10 
20 20 

  
10  

  

  

35 35 

75 65 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

8 10 
5 10 

20 20 
15 15 

  

  

5 5 

35 35 

88 95 

AUTOVALUTAZIONE RETTIFICA 

6  
10 10 
20 20 



 

- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni 

(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 
Cernusco 

- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi
(5 per ogni esperienza) 

- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 
2024/25 nella cdc 

       Totale  

9. PATANIA MARIA 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 

esperienza) 
- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 

cdc 
       Totale  

10. PIROMALLI MAURIZIO 

TITOLO/ESPERIENZA 

- Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente)
- Possesso di certificazioni Informatiche
- Docente ITP 
- Docente di ruolo presso Argentia Majorana
- Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 

presente) di servizio presso Ipsia Cernusco
- Esperienza quale Formatore/Tutor a 

esperienza) 
- Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 

cdc 
       Totale  

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria per la figura di 

CANDIDATO 

Loiacono Francesco 

Madaschi Luisiana 

Patania Maria 

Camonita Santo 

De Rosa Prisco 

Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 15
Docente a tempo determinato, con tre o più anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

10 

Docente a tempo determinato, con due  anni 
(compreso il presente) di servizio presso Ipsia 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 35 35

100 86

PUNTI 

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 
Possesso di certificazioni Informatiche 10 

20 
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

10 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 35 

100

PUNTI 

Laurea   (o per ITP Diploma 100/100 o equivalente) 10 
Possesso di certificazioni Informatiche 10 

20 
Docente di ruolo presso Argentia Majorana 15 
Docente a tempo determinato, con tre o più anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

10 

Docente a tempo determinato, con due  anni (compreso il 
presente) di servizio presso Ipsia Cernusco 

5 

Esperienza quale Formatore/Tutor a Corsi PON/PNRR (5 per ogni 10 

Docente di classe quinta presso Argentia Majorana as 2024/25 nella 35 

100

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria per la figura di ESPERTO: 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

85 

75 

75 

70 

65 

15 15 
  

  

  

35 35 

86 80 

AUTOVALUTAZIONE 

 10 
  
  
 15 
  

 

  

 35 

100 60 

AUTOVALUTAZIONE 

  
 10 
 20 
 15 
  

 

 10 

 35 

100 90 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 



 

De Sanctis Antonio 

Torgano Gabriele 

De Gennaro Jacopo 

Samiolo Carlo 

Lo Giudice Mariolina 

Capolupo Giuseppe 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria per la figura di 

CANDIDATO 

Brandi Daniela 

Piromalli Maurizio 

Tarantino Vincenzo  

Barbarano Evelina 

Gaipa Paolo 

Collura Enrico 

Cavarretta Giovanna 

Morabito Maria 

Patania Maria 

Capolupo Giuseppe 

Come previsto dall’avviso di selezione 
selezione” <<In base alle necessità la Dirigenza attinge alla graduatoria nell’assegnazione dell’incarico
Tra i docenti in posizione utile (prime otto posizioni, corrispondenti al n. di classi coinvolte), ciascun docente 
sarà assegnato al corso sulla classe ricompresa nella propria cattedra nel 2024/25. Solo in caso di mancanza 
di candidature di docenti su una classe, il relativo corso sarà assegnato ad altro docente, scorrendo la 
graduatoria>> 
 
Alle ore 15:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 
selettiva.  
Letto, confermato e sottoscritto, 

Cernusco sul Naviglio, lì 26/11/2024 

    

Presidente: OMISSIS 

 

Componente: OMISSIS 

 

Componente: OMISSIS 

65 

65 

55 

50 

45 

30 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria per la figura di TUTOR: 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

95 

90 

90 

80 

80 

75 

75 

65 

60 

35 

Come previsto dall’avviso di selezione n. Protocollo 0008449/2024 del 11/11/2024
In base alle necessità la Dirigenza attinge alla graduatoria nell’assegnazione dell’incarico

Tra i docenti in posizione utile (prime otto posizioni, corrispondenti al n. di classi coinvolte), ciascun docente 
assegnato al corso sulla classe ricompresa nella propria cattedra nel 2024/25. Solo in caso di mancanza 

di candidature di docenti su una classe, il relativo corso sarà assegnato ad altro docente, scorrendo la 

hiara chiusa la seduta. 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

  

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Protocollo 0008449/2024 del 11/11/2024 all’articolo 3 “Criteri di 
In base alle necessità la Dirigenza attinge alla graduatoria nell’assegnazione dell’incarico 

Tra i docenti in posizione utile (prime otto posizioni, corrispondenti al n. di classi coinvolte), ciascun docente 
assegnato al corso sulla classe ricompresa nella propria cattedra nel 2024/25. Solo in caso di mancanza 

di candidature di docenti su una classe, il relativo corso sarà assegnato ad altro docente, scorrendo la 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 
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