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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

VERBALE PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI BUONE PRATICHE A VALERE
SUL PROGETTO:

DIGITAL SCHOOL

IDENTIFICATO DA CODICE CUP: J94D23002980006

Il giorno 22/10/2024, alle ore 15:00 nell’ufficio della presidenza dell’Istituzione scolastica IS Argentia-
Majorana, si & riunita la Commissione per la selezione dei DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI BUONE
PRATICHE, in relazione al progetto DIGITAL SCHOOL, identificato da Codice CUP J94D23002980006, nelle
persone:

Presidente: prof. Nicola Emilio Ferrara;
Componente: prof. Tarantino Vincenzo;
Componente: sig. La Marca Gennaro;
PREMESSO CHE

= con Decreto n. Protocollo 0007247/2024 del 11/10/2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio
di una selezione DEI DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI BUONE PRATICHE A VALERE SUL
PROGETTO: DIGITAL SCHOOL - IDENTIFICATO DA CODICE CUP: J94D23002980006 nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universita” — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU,per una durata pari al 30 settembre 2025;

* in data 11/10/2024 l'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Awviso di selezione Protocollo
0007248/2024 del 11/10/2024;
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= |'art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto
ai fini dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i
individuale/i;

» Jart. 2, del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro LE ORE 16:00 DEL il 21/10/2024»;

con Decreto Protocollo 0007641/2024 del 22/10/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione dei DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI BUONE PRATICHE secondo i
compiti previsti all’art 6 dell’avviso, in relazione al progetto DIGITAL SCHOOL, identificato da Codice
CUP J94D23002980006; Funge da Segretario verbalizzante il Componente sig. Gennaro La Marca.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Nicola Emilio Ferrara, da atto che sono
pervenute n. 6 [sei] domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

- prof. Coco Biagio - Protocollo 0007585/2024 del 21/10/2024;

- prof. De Sanctis Antonio - Protocollo 0007584/2024 del 21/10/2024;

- prof.ssa Montalbetti Laura Giuseppina - Protocollo 0007576/2024 del 21/10/2024;
- prof.ssa Munafd Maria - Protocollo 0007579/2024 del 21/10/2024;

- Prof. Ottaviano - Protocollo 0007579/2024 del 21/10/2024;

- Prof. Zummo - Protocollo 0007589/2024 del 21/10/2024.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando
i criteri di valutazione di cui all’art. 4, dell’Awviso di selezione n. Protocollo 0007248/2024 del
11/10/2024, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Prof. Coco Biagio

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO
Criteri di ammissione:
s essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 7 per il ruolo per cui si presenta domanda
n. da compilare | da compilare
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE riferimento |a cura del |a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE del candidato commissione
curriculum
B1. COMPETENZE I.C.T. —
CERTIFICATE riconosciute dal 5 punti
MIUR (ECDL) cert.
C1. COORDINATORE DI
DIPARTIMENTO/EDUCAZIONE ;
CIVICA/PROGETTI/ORIENTAMEN 45 Puntl s 5
TO IN USCITA
::A:&?:DINATORE il 20 punti 20 20
C3. COORDINATORE DI CLASSE 15 punti 15 15
C4. DOCENTE DI RUOLO 15 punti 15 15
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TOTALE MAX

100

95

95

Prof. Ottaviano Gaetano

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 7 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da compilare | da compilare
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE riferimento |a cura del | a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del candidato commissione
curriculum
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1
CERTIFICATE riconosciute dal oo 5 punti
MIUR (ECDL) '
C1. COORDINATORE DI
DIPARTIMENTO/EDUCAZIONE .
CIVICA/PROGETTI/ORIENTAMEN i Funtl 3 = =
TO IN USCITA
::;;?:D'NATORE i 20 punti 3 20 20
C3. COORDINATORE DI CLASSE 15 punti
C4. DOCENTE DI RUOLO 15 punti 1 15 15
TOTALE MAX 100 80 80

Prof. Montalbetti Laura Giuseppina

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO

Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 7 per il ruolo per cui si presenta domanda

n.

da compilare

da compilare

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE riferimento |a «cura del |a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE del candidato commissione
curriculum
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1
CERTIFICATE riconosciute dal i 5 punti
MIUR (ECDL) '
C1. COORDINATORE DI
DIPARTIMENTO/EDUCAZIONE .
CIVICA/PROGETTI/ORIENTAMEN 4 Pyals 45 45
TO IN USCITA
C2. COORDINATORE DI 20 punti
MATERIA P
C3. COORDINATORE DI CLASSE 15 punti 15 15
C4. DOCENTE DI RUOLO 15 punti 15 15
TOTALE MAX 100 75 75
Prof. Munafd Maria
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO
Criteri di ammissione:

e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 7 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da compilare | da compilare
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE riferimento |a «cura del|a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE del candidato commissione
curriculum

B1. COMPETENZE I.C.T. Max 1
CERTIFICATE riconosciute dal 5 punti
MIUR (ECDL) cert.
C1. COORDINATORE DI
DIPARTIMENTO/EDUCAZIONE .
CIVICA/PROGEFITIIORIENTAMEN #3Funt 4 45 a5
TO IN USCITA
C2. COORDINATORE DI 20 punti
MATERIA
C3. COORDINATORE DI CLASSE 15 punti 5 15 15
C4. DOCENTE DI RUOLO 15 punti 15 15
TOTALE MAX 100 75 75

Prof. De Sanctis Antonio

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 7 per il ruolo per cui si presenta domanda
n. da compilare | da compilare
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE riferimento |a cura del |a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE del candidato commissione
curriculum

B1. COMPETENZE I.C.T. WAL
CERTIFICATE riconosciute dal 5 punti
MIUR (ECDL) Cats
C1. COORDINATORE DI
DIPARTIMENTO/EDUCAZIONE
CIVICA/PROGETTI/ORIENTAMEN
TO IN USCITA

C2. COORDINATORE DI
MATERIA

C3. COORDINATORE DI CLASSE 15 punti
C4. DOCENTE DI RUOLO 15 punti 15 15

45 Punti 45 45

20 punti

TOTALE MAX 100 60 60

Prof. Zummo Nicola

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL GRUPPO DI LAVORO

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
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e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 7 per il ruolo per cui si presenta domanda
n. da compilare | da compilare
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE riferimento |a cura del |a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE del candidato commissione
curriculum
B1. COMPETENZE I.C.T. o Area delle
CERTIFICATE riconosciute dal oy 5 punti competenze 5 5
MIUR (ECDL) ' generali
C1. COORDINATORE DI
DIPARTIMENTO/EDUCAZIONE :
45 Punti
CIVICA/PROGETTI/ORIENTAMEN
TO IN USCITA
C2. COORDINATORE DI 20 punti
MATERIA
C3. COORDINATORE DI CLASSE 15 punti
C4. DOCENTE DI RUOLO 15 punti Area delle
esperienze 15 15
lavorative
TOTALE MAX 100 20 20

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1. COCO BIAGIO 95
2. OTTAVIANO GAETANO 80
3. MONTALBETTI LAURA 75
GIUSEPPINA
4. MUNAFO’ MARIA 75
5. DE SANCTIS ANTONIO 60
6. ZUMMO NICOLA 20

Alle ore 17:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva oltre ad essere pubblicato sul sito istituzionale della scuola: https://ipsiacernusco.edu.it/pnrr-
formazione-del-personale-scolastico-per-la-transizione-digitale-3/

Letto, confermato e sottoscritto,

Gorgonzola, i 22/10/2024
OMISSI
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