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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU –“Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale”. 
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. n. 66/2023) 

Decreto per il conferimento di n. 1 (uno) incarico individuale avente ad oggetto: 

“LO SVOLGIMENTO DI n. 1 o 2 PERCORSI FORMATIVI DI DIDATTICA DIGITALE FINALIZZATA 
ALPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE METODOLOGICHE DI INSEGNAMENTO DEI DOCENTI “ 
 
CUP: J94D23002980006 
Titolo progetto: DIGITAL SCHOOL 

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO 

L’ISTITUTO SCOLASTICO IIS ARGENTIA - MAJORANA, C.F. n. 91587340158 con sede legale in Gorgonzola, alla via 

Adda n.2, in persona del Dott. Nicola Emilio Ferrara, ivi domiciliato per la sua qualità di Dirigente scolastico pro 

tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente ad 

oggetto “LO SVOLGIMENTO DI n. 1 o 2 PERCORSI FORMATIVI DI DIDATTICA DIGITALE FINALIZZATA 

ALPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE METODOLOGICHE DI INSEGNAMENTO DEI DOCENTI”, n. Prot. 

0001888/U del 01/07/2024, nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 l’Avviso pubblico di selezione, n. Prot. 0001889/U del 01/07/2024;  

 il verbale di selezione del 18/07/2024, adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con Decreto 

Prot. 0002060/U del 17/07/2024; 

 la graduatoria definitiva pubblicata in data Prot. n. 0002168/U del 29/07/2024; 

 il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. Protocollo 0010696/2025 del 27/06/2025; 

PREMESSO CHE 
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 come chiarito nell’AVVISO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI DI ESPERTO E TUTOR, INTERNE O ESTERNE, 

IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO 

SVOLGIMENTO DI n. 1 o 2 PERCORSI FORMATIVI DI DIDATTICA DIGITALE FINALIZZATA AL 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE METODOLOGICHE DI INSEGNAMENTO DEI DOCENTI, l’Istituto 

necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di DOCENTE ESPERTO (a seguire, anche 

l’«Incarico») nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in possesso 

delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 la prof.ssa Bitetti Felicia risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze 

necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura selettiva 

espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. Protocollo 0010696/2025 

del 27/06/2025; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 

l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce alla prof.ssa Bitetti Felicia l’incarico di DOCENTE 

ESPERTO, avente ad oggetto “LO SVOLGIMENTO DI n. 1 o 2 PERCORSI FORMATIVI DI DIDATTICA DIGITALE 

FINALIZZATA ALPOTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE METODOLOGICHE DI INSEGNAMENTO DEI DOCENTI 

“, nell’ambito del progetto J94D23002980006 con codice CUP DIGITAL SCHOOL, secondo le modalità di 

seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di: 

 Verificare e certificare i livelli di ingresso, dei destinatari individuati in sede di candidatura; 

 Verificare e certificare i livelli di uscita, dei destinatari individuati in sede di candidatura; 

 Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso; 

 Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative; 

 Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del raggiungimento 

degli stessi; 

 Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario; 

 Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa Didattica 

di competenza; 

 Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i risultati 

raggiunti; 

 Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto; 

 Controllare l’avanzamento dei percorsi; 

 Alimentare la piattaforma di avanzamento; 

 Redigere relazione periodica concordata con il Team; 

 Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti 

utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno; 

nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 

di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione 
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